m Obietivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

Meta ODS Naciones |8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por
Unidas trabajo de igual valor

Nombre del indicador o |8.5.2 Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y region geografica
de la variable

Indicador propuesto | Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y regién geografica
por Cuba
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de desempleo
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Q1. Informacién Marco Global del Indicador

Objetivo de Desarrallo Sostenible

Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

Meta ODS Naciones Unidas

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas
las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi
como la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

NUmero del indicador

8.5.2

Indicador propuesto por Naciones
Unidas

Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad

Enlace metadato UN:
1. Informacién Indicador por Cuba
Meta pais

Mantener por debajo del 3%

Indicador propuesto

Tasa de desempleo, desglosada por sexo, edad y region geogréafica

NUumero

8.5.2

Tipo

Econémico

Definicion conceptual

Poblacion economicamente activa (PEA): La poblacién econémicamente activa
abarca a todas las personas que relinen los requisitos para ser incluidas entre las
personas ocupadas o las personas desocupadas. Se refiere a los ocupados y a los
desocupados en el periodo fijado como referencia para la investigacion.

Desocupados: Son las personas en edad laboral (los hombres de 17 a 64 afios y
mujeres de 17 a 59 afios), que no trabajaron en el periodo de referencia de la Encuesta
Nacional de Ocupacion (ENO), por no tener vinculo laboral estable, porque lo habian
perdido y han realizado gestiones en busca de otro empleo o porque lo buscaban por
primera vez. Se consideran dentro de este indicador, las personas que no tienen
vinculo laboral estable y hayan trabajado al menos 8 horas.

Formula de céalculo

desocupados/ Poblacién Economicamente Activa

Unidad de medida

Porciento

Interpretacion

Proporcién de personas que buscan empleo de la poblacién economicamente activa

Componentes involucrados en la

Desocupados, Ocupados, PEA = Ocupados + desocupados

Cobertura geografica Nacional
Desagregacion Geografica [Ubicacion geogréafica
Tematica Empleo
Periodicidad Anual
Fuente Balance de Recursos Laborales y Encuesta Nacional de Ocupacion

Tipo de operacion estadistica

Formulario

Nombre de la Operacion estadistica

Encuesta Nacional de Ocupacion. ONEI

Limitaciones del indicador

Hasta el momento no se célcula a nivel de municipios

Comentarios generales

Referencias bibliogréaficas

11l. Informacién del Contacto

Nombre Leonardo Bruzon Huesca

Puesto Especialista en Politicas

Institucion Ministerio de Trabajao y Seguridad Social
Teléfono 53 78380001

Correo electrénico

leonardo@mtss.cu



mailto:leonardo@mtss.cu

